MOBIL Asie

Entreprises, bénéficiez descompétencesd’un jeune francgais
pendant six mois !

L’association BATIK International, en collaboration avec le
Conseil Régional Ile-de-France, a lancé MOBIL Asie en 2002,
un programme de mobilité internationale qui a déja permis a
82 jeunes franciliens d’effectuer un stage a Hanoi, capitale du
Vietnam. Durant cette expérience professionnelle de 6 mois,
les stagiaires peuvent partager connaissances et compétences
avec les employés locaux et développer de nouveaux savoir-

faire grace aux responsabilités assumées.

Qui sont les stagiaires ?

Des jeunes qualifiés...

Les stagiaires MOBIL’Asie sont des
franciliens agés de 19 a 30 ans. Tous
sont des professionnels qualif és
et compétents dans des domaines
comme la bijouterie, la céramique,
le graphisme, la mode, le textile,
’infographie, la cuisine... des activités
avant tout manuelles et créatives.

Soigneusement sélectionnés...
Les stagiaires sont sélectionnés a
Paris par un comité réunissant BATIK
International et des professionnels.
A partir des besoins des entreprises,
la sélection prend en compte les
compétences  professionnelles et
linguistiques, ainsi que la motivation
des candidats.

Rigoureusement préparés...
Avant de venir au Vietham, les
stagiaires bénéf cient d’une formation
linguistique en anglais et d’une
introduction a linterculturalité d’un
mois af n de faciliter leur intégration.

Un suivi personnalisé

BATIK International en France et son
équipe au Vietnam assurent le suivi
individuel des stagiaires pendant toute
la durée du programme.

Un statut garanti

Chaque stagiaire bénéfcie du statut
francais de stagiaire de la formation
professionnelle, qui lui donne acces
a une couverture sociale et a des
indemnités.

MOBIL Asie

Qui sont les entreprises ?

Les entreprises relevent de secteurs
d’activités difféerents et sont de taille
variable, mais toutes sont implantées
a Hanoi et ont la volonté d’accueillir et
d’accompagner un stagiaire pendant six
mois.

Leursresponsabilités:

B Concevoir avec le stagiaire et
BATIK International, un programme de
stage adapté.

Garantir au stagiaire le meilleur
accueil possible pour lui permettre une
bonne insertion sociale et professionnelle
tout en lui donnant la possibilité de
découvrir de nouveaux savoir-faire et des
spécif cités régionales.

Désigner un tuteur qui :

e assure un suivi régulier

« identif e et mobilise les compétences que
le stagiaire peut apporter a l’entreprise

« confe des responsabilités au stagiaire
pour lui permettre de progresser

e informe BATIK International de la
progression du stage et des diff cultés
éventuelles rencontrées.

Lentreprise facilite Uintégration du
stagiaire a Hanoi en participant aux frais
de logement.

De 2002 a 2010 :
< s Asia Song Design

Archétype
Archipel
Bamboo Factory
CCIFV
Celliers d’Asie
Comin Asia
Cyclo Bar
Dame Clémence
Découvrir
Discovery Diamonds
Easia Travel
Galaxy Creative
Gordon House
Green Tangerine
Hélene Hoai
Hoa Sua
HG Travel
HRPC
Indigo
Institut des Métiers de la Ville
Intercontinental
Ipa Nima
Maison des Arts
Maison Vanille
Marie Linh
Module 7
Mosaique Living Room
Sof tel Métropole
Sof tel Plaza
Sun Co Ltd
UBIK Architects
Velvet Underground
Verticale
Vietcraft
Viet Phap
Vo-Ad
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